
ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ TỊNH KHÊ 

Số:          /UBND-NC 

V/v triển khai các quy định, 

hướng dẫn vị trí việc làm. 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Tịnh Khê, ngày      tháng 11 năm 2025 

 

 

 

Kính gửi: Các phòng, đơn vị thuộc UBND xã. 

 

Căn cứ các Công văn của Bộ Nội vụ: số 7415/BNV-CCVC ngày 31/8/2025 

về việc phương án đảm bảo nhân sự cấp xã; số 8277/BNV-CCVC ngày 20/9/2025 

về việc trao đổi chuyên môn; số 9395/BNV-CCVC ngày 15/10/2025 của Bộ Nội vụ 

về việc định hướng bổ sung vị trí việc làm ở cấp xã; 

Thực hiện Công văn số 3587/UBND-NC ngày 16/10/2025 của UBND tỉnh 

Quảng Ngãi về việc định hướng bổ sung vị trí việc làm ở cấp xã, 

Để triển khai thực hiện có hiệu quả nhiệm vụ được giao của từng phòng, đơn 

vị, phát huy vai trò, trách nhiệm và năng lực, sở trường của từng công chức viên 

chức, Chủ tịch UBND xã có ý kiến như sau: 

1. Các phòng, đơn vị căn cứ vị trí việc làm được định hướng của phòng, đơn 

vị mình (theo Phụ lục kèm Công văn này) thực hiện bố trí, phân công nhiệm vụ cho 

công chức thuộc quyền quản lý đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ theo quy định của pháp 

luật và phù hợp với tình hình, điều kiện thực tế của đơn vị. 

2. Giao Phòng Văn hóa – Xã hội: Theo dõi, hướng dẫn các phòng, đơn vị thực 

hiện; tổng hợp các khó khăn, vướng mắc (nếu có), kịp thời tham mưu UBND xã báo 

cáo các cơ quan liên quan để kịp thời chỉ đạo, tháo gỡ. 

 Yêu cầu các phòng, đơn vị nghiêm túc triển khai thực hiện./.  

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Sở Nội vụ; 

- Thường trực Đảng ủy; 

- Thường trực HĐND xã; 

- CT, các PCT UBND xã; 

- Lưu: VT, VX. 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

Phạm Quốc Vương 
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